STATUT
Stowarzyszenia Rejestrowego Kultury Fizycznej
Minigolf Club SOPOT
81-731 SOPOT ul. Hestii 5/7

Rozdziat | ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Dziatajgce na podstawie niniejszego Statutu stowarzyszenie nosi nazwe:
STOWARZYSZENIE REJESTROWE KULTURY FIZYCZNEJ - MINIGOLF CLUB SOPOT
zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2
1. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg wtadz naczelnych jest miasto Sopot.

§3
Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych organizaciji
o podobnym profilu dziatania, jesli nie narusza to zobowigzan wynikajgcych z uméw miedzynarodowych,

ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.

§4
1. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i odznak organizacyjnych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
2. Nazwa i odznaka organizacyjna Stowarzyszenia podlega ochronie prawnej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
3. Odznakami Stowarzyszenia sg posta¢ gracza z kijem golfowym oraz tarcza z kijem
minigolfowym i pitka.

§5
1. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.
2. Stowarzyszenie moze powotywac jednostki sSrodowiskowe (regionalne i specjalistyczne),
dziatajgce na podstawie regulaminéw wewnetrznych.

§6

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$é na pracy spotecznej cztonkow.

Rozdziat Il
CELE | SRODKI DZIALANIA

§7

Stowarzyszenie skupia osoby czynnie uprawiajgce sport minigolfowy oraz sympatykéw w/w sportu.

§8
Celami Stowarzyszenia s3a:

1. organizowanie i upowszechnianie sportu i wychowania fizycznego, szczegdlnie w zakresie
minigolfa,

2. uprawianie sportu wyczynowego i amatorskiego przez czlionkdw Stowarzyszenia
w dyscyplinach funkcjonujgcych w Stowarzyszeniu,

3. systematyczne podnoszenie poziomu wyszkolenia i wynikéw sportowych,

4. Kksztaltowanie u czlonkéw Stowarzyszenia spotecznie akceptowanych zasad etyki i postaw
moralnych,

5. koordynacja i wspieranie dziatalnosci statutowej swoich cztonkoéw.
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§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdélnosci przez:
1. prowadzenie szkolenia sportowego
2. organizowanie i udziat w zawodach i imprezach sportowych
3. prowadzenie pracy wychowawczej wsréd cztonkdéw stowarzyszenia
4. wspotdziatanie z wiasciwymi wiadzami, stowarzyszeniami, organizacjami w kraju i za granica

Rozdziat Il
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
cztonkow zwyczajnych,
cztonkoéw nadzwyczajnych,
cztonkow sympatykow,
cztonkoéw wspierajgcych,
cztonkéw honorowych.
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§11
Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

1. jest obywatelem polskim lub cudzoziemcem ,takze nie posiadajgcym miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajacym petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie
jest pozbawiony praw publicznych,

2. zilozyta pisemng deklaracje lub jest czionkiem zatozycielem i zostata przyjeta w poczet cztonkéw
przez Zarzad.

§12
1. Czlonek zwyczajny ma prawo:

1. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

2. zgtaszac wnioski dotyczgce dziatalno$ci Stowarzyszenia,

3. bra¢ udziat w dziatalnosci oraz korzystaé z pomocy, obiektow i urzadzen
Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez wladze Stowarzyszenia,

4. uczestniczy¢é w oficjalnych zawodach sportowych na poziomie lokalnych,
ogolnopolskim i miedzynarodowym, o ile Zarzad nie postanowi inaczej,

5. nosi¢ odznake organizacyjna.

2. Czionek zwyczajny jest obowigzany:

przestrzegac postanowien Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,

reprezentowac godnie imie cztonka Stowarzyszenia.

regularnie optaca¢ sktadke cztonkowska.

dba¢ o doskonalenie poziomu sportowego , kulturalnego i estetycznego.

chroni¢ mienie Stowarzyszenia jako wspodlne oraz zwalczaé wszelkie przejawy jego
marnotrawstwa.

ogkrwbr

§13
Cztonkiem nadzwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:
1. jest obywatelem polskim lub cudzoziemcem, takze nie posiadajgcym miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajgcym petng
2. nie zostata uprzednio wykluczona z szeregéw Stowarzyszenia,
3. zlozyta pisemng deklaracje i zostata przyjeta w poczet czionkdéw przez zarzad oddziatu,
4. wniosta optate wpisowg i pierwszg sktadke cztonkowskg na konto Stowarzyszenia.
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5. czionkiem nadzwyczajnym moze zostaé osoba niepetnoletnia, przyjeta w trybie przewidzianym
dla czionka zwyczajnego, za zgodg opiekuna.

§ 14
1. Czionek nadzwyczajny ma prawo:

1. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia z wytgczeniem wymienionych
w pkt. 5b. § 13,

2. zgtaszac wnioski dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. braé udziat w dziatalnosci oraz korzystaé¢ z pomocy, obiektéw i urzadzen na zasadach
okreslonych przez wtadze Stowarzyszenia,

4. uczestniczy¢ w oficjalnych zawodach sportowych na poziomie lokalnych,
ogolnopolskim i miedzynarodowym, o ile Zarzad nie postanowi inaczej.

2. Czlonek nadzwyczajny jest obowigzany:

przestrzegaé postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,

reprezentowac godnie imie cztonka Stowarzyszenia.

regularnie opfaca¢ sktadke cztonkowska.

dbaé o doskonalenie poziomu sportowego kulturalnego i estetycznego.

chroni¢ mienie Stowarzyszenia jako wspdlne dobro oraz zwalcza¢ wszelkie
przejawy jego marnotrawstwa.
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§ 15
1. Czlonkiem sympatykiem moze by¢ osoba fizyczna, ktéra popiera dziatalno$¢ Stowarzyszenia
oraz zadeklaruje optacanie sktadki cztonkowskiej w wysokosci ustalonej uchwatg Zarzadu.
Cztonka sympatyka przyjmuje Zarzad.
Cztonek sympatyk ma prawo:
1. zgtaszac wnioski dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. braé udziat w przedsiewzieciach programowych Stowarzyszenia.

wn

§ 16
1. Czionkiem wspierajgcym moze byé osoba prawna, ktéra popiera dziatalno$¢ Stowarzyszenia
oraz zadeklaruje optacanie sktadki czitonkowskiej w wysokosci ustalonej uchwatg Zarzadu .
Cztonka wspierajgcego przyjmuje Zarzad.
Cztonek wspierajgcy ma prawo:
1. zgtaszac wnioski dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. braé udziat w przedsiewzieciach programowych Stowarzyszenia.
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§17
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra swoim wktadem pracy w rozwdj Stowarzyszenia
uchwatg Walnego Zebrania na wniosek Zarzgdu uzyskata ten tytut.

§18
1. O przyjeciu do Stowarzyszenia i skresleniu z ewidencji cztonkéw zwyczajnych i nadzwyczajnych
— decyduje Zarzad.
2. O przyjeciu do Stowarzyszenia i skresleniu z ewidencji czionkédw sympatykéw i czionkéw
wspierajgcych decyduje Zarzad .
3. Przyjecia mozna odmowic osobie, ktéra w okresie ostatnich dwdch lat:
1. byta karana sadownie,
2. byta wydalona ze Stowarzyszenia za naruszenie praw statutowych.
4. Od decyzji zarzadu odmawiajgcego przyjecie do Stowarzyszenia albo orzekajgcego
o skresleniu z ewidenciji cztonkéw przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania.

§ 19
1. Czilonek Stowarzyszenia naruszajgcy prawa i obowigzki moze by¢ ukarany przez Zarzad jedng
z nastepujgcych kar:
1. upomnienie,
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nagana,
zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres 12 miesiecy.
wykluczenie z szeregéw Stowarzyszenia,
oraz jako kara zasadnicza lub dodatkowa — pozbawienie wyréznienn honorowych
Stowarzyszenia.
Skreslenie z ewidenciji kar o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2 nastepuje po uptywie roku od ich
orzeczenia. Zatarcie kar o ktérych mowa w ust.1 pkt.3 i 4 moze nastgpi¢ w dwa lata po uptywie
kary, orzeczeniem Zarzgdu, wydanym na wniosek zainteresowanego.
Ukarany czionek Stowarzyszenia nie moze petni¢ funkcji we wtadzach i organach wszystkich
szczebli do czasu zatarcia kary.
Od uchwaly o ukaraniu przystuguje prawo do odwotania w ciggu 30 dni od Walnhego Zebrania.
Utrata cztonkostwa nastepuje w przypadku:
1. dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi,
2. sSmierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
3. skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztionkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,
4. wykluczenia uchwatg zarzadu oddziatu.

akrwn

Rozdziat IV
WLADZE, ORGANY | ZASADY ORGANIZACYJNE

§ 20
Najwyzszag wtadzg Stowarzyszenia jest:
1. Walne Zebranie,
Organami Stowarzyszenia sa:
1. Zarzad
2. Komisja Rewizyjna, sprawujgca kontrole wewnetrzng

§21
Organy Stowarzyszenia pochodzg z wyboru.
Nie mozna tgczy¢ funkcji w dwéch réznych organach.
Nie mozna fgczy¢ funkcji w organach z witasng dziatalnoscig gospodarczg prowadzong
z wykorzystaniem majgtku Stowarzyszenia.
Wybory do organéw odbywajg sie w sposéb tajny.
Wybory sg wazne, jezeli bierze w nich udziat, co najmniej potowa delegatéw uprawnionych do
gtosowania.
Zasady wyboru cztonkéw organéw stowarzyszenia okresla aktualnie uchwalony przez Zarzad
Regulamin Zebrania, zaakceptowany przez Walne Zebranie poprzez jawne gtosowanie
poprzedzajgce wybory cztonkéw organdw.
W przypadku braku akceptacji okreslonej w pkt. 6, Walne Zebranie musi okresli¢ wymagane

zmiany w Regulaminie Zebrania i przedstawi¢ je do uchwalenia Zarzgdowi.

§22
Kadencja organéw Stowarzyszenia trwa dwa lata i jest rbwnoczesna.
Zarzad i Komisja Rewizyjna majg prawo uzupetnia¢ swoje sktady o nowych cztonkow
zwyczajnych wytonionych sposrdd delegatéw na zwolnione w okresie kadencji miejsca.
Liczba cztonkéw uzupetnionych nie moze przekraczaé 1/3 sktadu pochodzgcego z wyboru.
W przypadku zdekompletowania przekraczajgcego 1/3 skladu wiadz i organdw, Zarzad,
zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie dla dokonania wyboréw uzupehiajgcych, najpdzniej
w okresie 3 miesiecy od daty stwierdzenia stanu zdekompletowania.
Wiadze i organy zwigzku moga w drodze uchwaty odwota¢ ze swojego sktadu kazdego cztonka
z powodu jego bezczynnosci lub dziatah sprzecznych z prawem lub Statutem Stowarzyszenia.
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§ 23
Uchwaty witadz i organéw Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co
najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania, jezeli Statut nie stanowi inacze;.

§24
1. Walne Zebranie moze by¢:
1. zwyczajne:
1. sprawozdawcze,
2. sprawozdawczo — wyborcze,
2. nadzwyczajne.
2. Walne Zebrania Sprawozdawcze odbywajg sie corocznie, a Walne Zebrania Sprawozdawczo
— Wyborcze co 4 lata.
3. O terminie i miejscu walnego zebrania, Zarzgd powiadamia czlonkdéw z wyprzedzeniem, co
najmniej 14 dni przed terminem zebrania, zatgczajgc sprawozdanie z dziatalnosci oraz inne
dokumenty i wnioski bedgce tematem obrad.
Walne Zebranie obraduje na podstawie aktualnie uchwalonego przez Zarzad regulaminu obrad.
Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczego nalezy:
ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatania w okresie kadenciji,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
udzielanie bezwzgledng wigkszoscig gtoséw absolutorium prezesowi, cztonkom Zarzgdu na
wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie wnioskOw zgtoszonych przez delegatow i wtadze naczelne Stowarzyszenia,
ustanawianie odznaczen i tytutbw honorowych Stowarzyszenia,
nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu,
uchwalanie zmian do Statutu Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
podejmowanie uchwat w innych sprawach wymagajgcych decyzji Walnego Zebrania,
10 przeprowadzanie wyboréw uzupetniajgcych na cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
6. Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczo — wyborczego nalezy:
1. realizacja kompetenciji okreslonych w ust. 5 pkt. 1 do 10 oraz,
2. wybor: prezesa Stowarzyszenia, cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjne;.

aks
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§25
W Walnym Zebraniu udziat biora:
1. z gtosem decydujgcym - cztonkowie zwyczajni, honorowi i cztonkowie Zarzadu mijajgcej
kadencji,
2. z gtosem doradczym — osoby zaproszone przez cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 26
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest:
1. zinicjatywy Zarzadu,
2. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3. na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych i honorowych.
2. Nadzwyczajne Walny Zebranie zwotuje Zarzad w terminie do 30 dni od daty ztozenia Zgdania
lub wniosku, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-3.
3. Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotany.

§ 27
1. Zarzad kieruje funkcjonowaniem Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami i
odpowiada za swa dziatalno$¢ przed Walnym Zebraniem Stowarzyszenia.
2. W skfad Zarzadu wchodzg 3 osoby.
3. Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu, ktére powinno sie odby¢ najpdzniej w ciggu 7 dni od
dnia wyboréw wybiera ze swego grona prezydium w sktadzie:
1. prezes —wybrany przez Zebranie,

2. v-ce prezesi — wybrani przez Zebranie jako pozostali cztonkowie Zarzadu.
§28

1. Zarzad:
1. kieruje biezaca dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz
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10.

decyduje o kierunkach dziatalnosci i rozwoju Stowarzyszenia,

nadzoruje wykonywanie uchwat Walnego Zebrania oraz wiasnych,

zajmuje w imieniu Stowarzyszenia stanowisko wobec spotecznie waznych problemow,
okresla zadania programowe i organizacyjne Stowarzyszenia,

okresla polityke gospodarczg i finansowa,

reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz wobec wiadz administracyjnych
i samorzgdowych,

wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w kraju i za granica,

wykonuje inne funkcje okreslone w Statucie Stowarzyszenia oraz przekazane przez
Walne Zebranie,

decyduje o mozliwosci startu cztonka w oficjalnych zawodach lokalnych, ogdlnopolskich
i miedzynarodowych.

2. Do kompetencji Zarzgdu, wykonywanych w formie uchwat, nalezy:

1.
2.

arw
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zwotywanie Walnego Zebrania, uchwalanie projektu regulaminu obrad Zebrania,
ustalanie wysokosci wpisowego i skfadki czionkowskiej dla cztonkéw zwyczajnych
i nadzwyczajnych oraz skfadki dla cztonkéw sympatykdéw i wspierajgcych,

uchwalanie karty praw i obowigzkéw cztonka Stowarzyszenia,

uchwalanie budzetu rocznego oraz sprawozdan z jego wykonania,

uchwalanie regulaminu Zarzadu oraz regulaminéw jednostek organizacyjnych
Stowarzyszenia,

wydaje instrukcje organizacyjne i finansowo - gospodarcze,

ustanawianie odznaki Stowarzyszenia,

ustalanie zasad uzywania nazwy i odznaki Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji w sprawach zbywania i obcigzania majgtku nieruchomego
Stowarzyszenia.

§ 29

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, Stowarzyszenie reprezentujg i kierujg jego dziatalnoscig
prezes lub wyznaczony czionek Zarzadu.

§ 30

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby.

wnN e

§31

Organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie.
Komisja Rewizyjna moze wybra¢ ze swego grona przewodniczgcego, zastepce

przewodniczgcego i sekretarza.

§ 32

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna w szczegdlno$ci:

1.

2.

3.

4,
5.

kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu pod wzgledem zgodno$ci z przepisami prawa, Statutem
Stowarzyszenia, uchwatami Walnego Zebrania, zasadami gospodarnosci i rzetelnoci,
kontroluje gospodarowanie Zarzadu majagtkiem zarzadzanym bezposrednio przez
Stowarzyszenie oraz wniesionym do innych przedsiebiorstw,

przedstawia Zarzgdowi informacje o wynikach kontroli oraz uwagi, wnioski i zalecenia
pokontrolne, a w przypadkach szczegdlnych - wnioski personalne,

przedstawia Walnemu Zebraniu opinie i uwagi o budzecie i jego wykonaniu,
przedstawia Walnemu Zebraniu opinie i uwagi oraz wniosek w sprawie rocznego
sprawozdania finansowego.

3. Zarzad jest zobowigzany zapozna¢ sie na swoich posiedzeniach z wystgpieniami Komis;ji
Rewizyjnej i ustosunkowac sie do nich na piS§mie w czasie 2 tygodni od daty otrzymania.

§33

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej oraz upowaznieni przez niego cztonkowie Komisji majg prawo brac
udziat w posiedzeniach witadz Stowarzyszenia z glosem doradczym.
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§34
Komisja Rewizyjna sktada sprawozdania ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu.
2. Komisja Rewizyjna wystepuje na Walnym Zebraniu z wnioskiem w sprawie absolutorium dla
prezesa i cztonkéw Zarzadu za okres kadencji.
3. Nie uzyskanie absolutorium przez cztonka Zarzgdu wytgcza go z prawa kandydowania do wtadz
Stowarzyszenia w najblizszej kadenciji.

=

Rozdziat VI
MAJATEK

§35
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig $rodki pieniezne.

§ 36
1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje z:
1. wpisowego i sktadek czionkowskich,
2. wpisowego na turnieje organizowane przez Stowarzyszenie,
3. ofiarnosci publicznej,
4. darowizn, spadkéw i zapisow.
2. Majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.

§ 37
Dla waznosci oswiadczen w zakresie praw i obowigzkéw Stowarzyszenia oraz dla udzielania
petnomocnictw, wymagane jest wspotdziatanie i podpisy prezesa oraz jednego v-ce prezesa Zarzadu
lub innych oséb upowaznionych przez Zarzad.

Rozdziat VII
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE

§38
Zmiany Statutu uchwala Walne Zebranie zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 39
Uchwate w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku podejmuje Walne
Zebranie wiekszo$cig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.

§ 40
W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, ktdre nie sg uregulowane w statucie,
majg odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pézniejszymi zmianami).
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